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1-20 Secrétariat général 1985-2010
1-2 Activité : rapports annuels. 1985-1999
1 1985-1990
2 1992-1999
3-5 Arrétés registres. 1991-1994
3 Du 23 janvier 1991 au 7 avril 1992
Du 14 avril 1992 au 15 avril 1993
5 Du 16 avril 1993 au 31 janvier 1994
6-8 Modernisation des services déconcentrés deat’Et Contrat 1995-1998
d’objectifs régionaux et interdépartementaux.
6 Elaboration. 1995
7 Signature et suivi. 1996-1997
8 Bilans. 1997-1998
9-10 Conférences régionales de santé (CRS), omjams arrétés de 1995-2010
composition, notes, budgets, programmes, acteggtes, documentation.
Les CRS, qui réunissent I'ensemble des acteuta danté au niveau du territoire, arrétent|les
orientations générales et la programmation desretie santé prioritaires a mettre en ceuvre en
Franche-Comté. Leur organisation matérielle esfiéeraux DRASS.
9 1995-1998
10 1999-2010
Contient notamment une enquéte auprés des étabbste de santé relative a I'accueil des
usagers (2008).
11-19 Comité technique régional et interdéparteadgl@TRI) : dossiers de  2005-2010

séance, relevés de propositions, notes, comptdsasen
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11-12
11
12

13-14
13
14

15-16
15
16

17-18
17
18
19

20
21-53
21

22

Le comité technique régional et interdépartemef@alRI) est un comité de programmation
la politique a mettre en ceuvre placé sous l'aétadit préfet de région et regroupant
directeurs de chacune des DDASS et celui de la DRAS

2005

Janvier-mai
Juin-décembre

2006

Janvier-juin
Juillet-décembre
2007

Janvier-juillet
Septembre-décembre
2008

Janvier-juin
Juillet-décembre
Janvier 2009-mars 2010

Comité de direction (CODIR)omptes rendus.
Ressources humaines

Généralités- Bilan des indemnités versées aux agents (199632 Livret
accueil des agents DRASS (2000). Enquéte destinéeapport annuel d
performance (2008). Effectifs : études (1996-2007).

Recrutements- Agent-concierge : correspondance, contrat, arp@éant

de
les

concession de logement.

2006-2010
1971-2010
1996-2008

1982-1983
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23

24-43

24-30

24-27

28-29

Aménagement de la réduction du temps de trégX&TT). — Bats
des lieux (phase 1) et analyse prospective de dit§ude service (phase 2
enquétes, tableaux par services, comptes rendusuwieons du groupe (
travail.

Instances paritaires

Les instances paritaires permettent la concertatre I'administration et les représentantg
personnel.

Commissions administratives paritaires (CAP) : eixamt les questions d’ordre individuel lié
a la carriére des agents.

Comités techniques paritaires (CTP) : examinentglesstions relatives a I'organisation et
fonctionnement des services.

Comités techniques paritaires régionaux et inteadémentaux (CTPRI) : instances créées
1995 auprés de chaque directeur régional desesdfaanitaires et sociales. Ces comités exe
les attributions prévues par le décret du 28 m8RIfusvisé pour toutes les questions comm
a la DRASS et aux directions départementales dasexf sanitaires et sociales comprises
la région.

Comités d’hygiéne et de sécurité régionaux et ddpartementaux (CHSRI) : assistent
comités techniques paritaires régionaux et inteaadémentaux. lls examinent les questi
relatives a I'hygiéne et a la sécurité qui conadrites sites entrant dans le champ de compét
territorial du CTPRI.

Commissions régionales et interdépartementalestiofacociale (CRIAS) : appelées a
prononcer sur les orientations de la politique ftitecsociale et les conditions de leur mise
ceuvre (gestion des crédits délégués aux servicgisj dges actions, organisation
fonctionnement des services chargés de l'actional)c Ces compétences sont définie
I'article 12 de I'arrété du 9 mars 1995.

Elections : circulaires, notes, matériel déey listes des candidats, listes
électeurs, feuilles d’émargement, proces-verbagxétketions.

CAP centrales et locales.
24 1971-1981
25 1982-1997
26 1998-2005
27 2007-2010
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28 1989-1999
29 2001
30 2004
31-33 Mises en place et composition : arrétés deposition, réglements intérieurs, 1983-2010
circulaires, notes.
31 Renouvellement des représentants communs ;, tadsaux, correspondance 2004-2009
32 CTP et CTPRI 1983-2010
33 CRIAS et CHSRI 1995-2010
34-43 Fonctionnement : proces-verbaux des réundossiers de séance. 1983-2010
34-37 CTP 1983-2010
34 1983-1992
35 1992-2000
36 2001-2004
37 2005-2010
38-39 CTPRI 1995-2010
38 1995-2005
39 2006-2010
40 CHSRI 1999-2010
41-43 CRIAS 1996-2009
41 1996-1998
42 1999-2005
43 2006-2009
44 (Euvres sociales. Budgets : tableaux des dépenses, bilans (1999-2004)1987-2004
Santé : conventions en médecine du travail (198®BR0Complémentaire
retraite : listes des agents affilies (1990-1998yle a la scolarité : comptes
rendus des réunions du groupe de travail, notegiéce (1996-1997).
45-53 Cellule régionale de formation continue (CERE). 1995-2010
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45-46 Plans de formations annuels: synthéses @ssins, comptes rendus |de 2002-2010

47-53

54-61
54

55

56-61

56

réunions, programmes de formations, bilans.
45 2002-2007
46 2008-2010

Organisation et suivi des stages ou prépaataux concours : programmes, 1995-2010

évaluations, tableaux récapitulatifs (avec le nambdtagents présents a
formation par catégorie, la durée du stage etl)co

Les dossiers ne contiennent que les actions deat@ns d'initiative régionale (AIR).

Les initiatives nationales (AIN) et les formatiomsn organisées par la DRASS Franche-Cq
(formations a I'Ecole nationale de santé publigstages proposés par d’autres ministére
ensemble des formations individuelles) ont été iams.

47 1995-2003

48 2004

49 2005

50 2006

51 2007

52 2008

53 2009-2010
Finances

Contrdles. Dossiers de contrdle financier des services déemrés (2000t

2005). Questionnaires préparatoires pour le canttéll'inspection générale d
affaires sociales (2007). Bilans des contrélesl’harion pour le recouvremer
des cotisations de sécurité sociale et d’allocatfamiliales URSSAF (2008).

Régie de recettesCréation et fermeture : arrétés préfectoraux, iesns,
correspondance (2000-2010). Controle par la trégorg@roces-verbaux (200
2005). Comptabilité : livre journal (2003-2009).

Attribution de crédits conventions d'affectation de crédits, arrétés
décisions d’attribution, fiches financieres expiiges et descriptives.

la

mté
s et

1994-2010

2000-2008
es
it

2000-2010
-

de 1994-2009

1994-2002




Numéro de

['article

Description du contenu

Dates extrémes

COM

Observat
ions

57
58
59
60

61
62-66
62

63-66
63

64-65

64
65

66

67-91

67-68
67

Ne concerne que les crédits alloués au départetedatHaute-Sadne.

2002-2003
2004
2005
2006

Contient notamment les budgets opérationnels agramme (BOP) initiaux.
2007-2009

Logistique

Emmeénagement rue des Villaapports, baux, réglements de copropri
plan, comptes rendus de réunions.

Déménagement dans les locaux de la «City

Mutualisation des fonctions logistiques et cabjgs de la DRASS avec
DDASS : comptes rendus de réunions, notes, plans.

Marchés de travaux de prestations complénnestaour 'aménagement d
bureaux.

Pieces techniques : plans des installationfdeffage et d’électricité.

Pieces administratives : convention de mandaflachtions des candidats, cahiers
clauses administratives particulieres (CCAP) eitdsgldcahiers des clauses techniq
particulieres (CCTP), avenants.

Transfert et installation : convention de serviour l'assistance consell

transfert, notes, plans, inventaire, cahier desgesapour le déménagement,
lettre de commande et offres pour linstallation dwbilier des archives,

analyse des besoins en téléphonie.
Dossiers de la direction

Syntheses d’études statistiques réalisSéPR&TS
1984-1986

1980-2003
été, 1980-2003

1996-2003
la 1996-2001

es 2001-2003
2001
des 2001-2003

les

au 2002-2003

1984-201
1984-1992
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68

69-73

69

70-73
70-71

Activité, personnel, colts d'exploitation des disgements hospitaliers publics de la rédion
Franche-Comté (1984-1985). La psychiatrie en Fras@@bmté (1984). Les consultations

externes dans les établissements publics hospstalii Doubs (1985). Les dépen
pharmaceutiques dans les établissements hosptaligslics participant au service public
Franche-Comté (1985). Eléments de démographie edédit986).

1987-1991

Synthése des prix de journée des établissemerdsreices pour enfants handicapés (19

Démographie médicale (1988). La psychiatrie en ¢hharComté, étude de I'existant (1988).

L’hospitalisation publique (1989). Enquéte aupress SAMU et des SMUR, activité

personnel (1989). Dépenses en psychiatrie lib&malEBranche-Comté au cours de I'année 1988

(1989). Concours d'entrée dans les écoles d'inéras de la région Franche-Comté (19
Suivi des dotations globales de financement debligé@ments hospitaliers de la rég

Franche-Comté (1988). Analyse de gestion des étantients de I'enfance inadaptée, exercice

1988 (1990). Les services de soins a domicile andfre-Comté (1991).

Communauté de travail du Jura (CTJ). — Déypement du volet

sanitaire et social.

La Communauté de travail du Jura est un orgareodeertation institué par convention (signée
le 3 mai 1985) entre la région Franche-Comté etckastons suisses frontaliers (Neuchdtel,
Vaud, Jura, Berne). Neuf groupes de travail (astisanitaires et sociales, aménagement du

territoire, environnement, liaisons routiéres etrdeiaires, agriculture et industries ag

alimentaires, économie et emploi, recherche etvations technologiques, éducation et culfure

et tourisme) sont mis en place dés la création.stiat permanents et rassemblent

représentants des services de [I'Etat, des coligivterritoriales francaises (Région,
Départements) et des quatre cantons suisses meddl@€ommunauté, assistés de technidiens

et d’experts.

Généralités. - Guide du travailleur transfrdeta(1984). Compte rendu de

I'assemblée générale du 8 octobre 1986. Actes GamsSises (1987). Notes

rapport relatifs a la convention médicale frontai&anco-helvétique du 29 mai

1889 (1989-1993). Article sur la CTJ (1990). Rappaor les institutions suiss
(1997).
Groupe « actions sanitaires et sociales ».
Fonctionnement : comptes rendus de réunions.
70 1988-1989
71 1990-1997
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72-73 Travaux : documents de travail, corresponglarapports, conventions. 1988-1994
72 Carte sanitaire (1988-1989). Probléemes desitkewrs frontaliers (1988-1990). 1988-1990
Recouvrement des pensions alimentaires (1989).
73 Ecoles paramédicales (1988-1991). Conventiancti-suisse en matiére d’'urgence  1988-1994

nucléaire (1988-1990). Assistance mutuelle en caxcillent grave ou de
catastrophe (1989-1994).

74 Contrat de projets Etat-Région 2007-2013, doutions de la 2006-2009

DRASS : projets, contrat définitif, comptes rendus de réonilu comité d¢
suivi, notes, avis au Secrétariat général auxraBaiegionales (SGAR).

D

Le chef du service versant : Recu les danisci-dessus mentionneés
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